
电子工程学院免推生考核评分细则  
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	一、个人表现及获得荣誉

	
	类别
	最高分
	加分说明
	分值说明

	
	1.荣誉称号
	5分(最高不得超过5分)
	获得“优秀学生干部”、“优秀共产党员”、“优秀团员”、“优秀团干”等称号

“三下乡”、军训、志愿者、勤工助学、通讯工作、信息工作等各类活动中获得积极分子或先进个人
	国家级5分

	
	
	
	
	省级4分

	
	
	
	
	校级3

	
	
	
	
	院级2分

	
	2.社会工作
	3分(最高不得超过3分)
	省级以上团体任职(委员以上)
	3分

	
	
	
	学校学院正式团体的正副职主要学生干部
	2.5分

	
	
	
	学校及学院正式团体的部门正副负责人、支部副书记、班长、团支书、助理班主任
	2分

	
	
	
	支部、班级其他委员、学校及学院正式团体的委员干事等
	1.5分

	
	
	
	参加各类志愿活动3次及以上
	1分

	
	3.文化艺术、思想道德建设等竞赛活动获奖加分


	2分(最高不得超过2分)
	征文、体育、演讲、摄影、舞蹈、动漫等比赛活动获奖
	国家级2分

	
	
	
	
	省级1.5分

	
	
	
	
	校级1分

	
	
	
	
	院级0.5分

	
	4.考级
	5分
	TOEFL≥72分、雅思≥5. 5分、GRE≥280分、英语六级≥425分
	5分

	
	合计
	15


电子工程学院推免生考评细则主要分为综合能力和面试表现两部分，其中综合能力主要考察学生个人表现及获得荣誉、科研活动与能力，面试表现主要考察学生英语能力、专业知识与技术，具体评分细则如下：
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	二、科研活动与能力

	
	5.学术类竞赛奖项，并且是个人奖项或集体奖项的主要完成者。
	6分（最高不得超过6分)
	国家级
	6分

	
	
	
	省级
	5分

	
	
	
	校级
	3分

	
	
	
	院级
	1分

	
	6.在公开刊物发表过与所读的本科专业有关的论文。（含录用证明）
	8分（最高不得超过8分)
	SCI\EI期刊第1作者
	8分

	
	
	
	SCI\EI期刊第2，3，4作者
	4分

	
	
	
	核心期刊第1作者
	6分

	
	
	
	核心期刊第2，3，4作者
	3分

	
	
	
	普通期刊第1作者
	3分

	
	
	
	普通期刊第2，3，4作者
	1分

	
	7.承担各级课题或创新创业项目，并取得取得一定成果鉴定。
	6分（最高不得超过6分)
	国家级主持人
	6分

	
	
	
	国家级主要成员（前5名）
	4分

	
	
	
	省级主持人
	4分

	
	
	
	省级主要成员（前5名）
	2分

	
	
	
	校级主持人
	2分

	
	
	
	校级主要成员（前3名）、院级主持人
	1分

	
	
	
	非主要成员的项目其他成员，按参与项目级别的主要成员加分值的30%计分
	

	
	8.获得知识产权成果（已公开，含正式受理，包括发明专利，实用新型，软著等）
	3分（最高不得超过3分)
	第1作者
	2分

	
	
	
	第2-5作者
	1.5分

	
	
	
	第6-8作者
	1分

	
	
	
	其他作者
	0.5分

	
	9.参与教师科研（教研）项目
	2分（最高不得超过2分)
	参与教师厅局级以上项目（以学校备案申报书为准）
	1分

	
	
	
	未列入项目申报书，但参与教师科研教研工作一年以上，考核合格，由教师提供证明的（此项不累加，且不与上述厅局级以上项目重复）
	1分

	
	合计
	25分

	面

试

表

现

部

分
	三、英语能力

	
	主要考察推免生英语口语表达交流能力（10分）和英语阅读理解能力（10分）

	
	合计
	20分

	
	四、专业知识与技术

	
	主要考察推免生的专业基础知识（20分）、科研潜力（10分）、创新能力（10分）等

	
	合计
	40分
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